
Bewerbungsfrist: 31.07.2025

Psychologe / Psychologin Erziehungs- und Familienberatung Neuenhagen

Für das Caritas Erziehungs- und Familienberatungsstelle, Ernst-Thälmann-Straße 35, 15366 
Neuenhagen suchen wir ab 01.07.2025 eine:n

Psychologe / Psychologin (m/w/d)

Arbeitszeit: 25 % (9,75 Stunden/Woche) verteilt auf 1 – 2 Tage je Woche

Ihre Aufgaben

 Beratung und Unterstützung von Familien in Erziehungsfragen/Trennung/Scheidung

 Beratung bei Fragen zur Entwicklung des Kindes

 Beratung von Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen und Eltern bei Krisen in der 
Familie, Schwierigkeiten in Schule und Ausbildung sowie bei Problemen im sozialen 
Umfeld (einzeln und in Gruppen)

 Beratung innerhalb der Ehe- Familien- und Lebensberatung

 Beratungsarbeit mit hochkonflikthaften Eltern

 Psychologische Diagnostik im Rahmen der Erziehungs- und Familienberatung

 Mitwirkung im Kinderschutz

 Durchführung von Veranstaltungen im Rahmen von Prävention und Öffentlichkeitsarbeit

 Kooperation mit dem Jugendamt, Einrichtungen der Jugendhilfe, Kitas und Schule

 Mitarbeit in regionalen Gremien und Arbeitsgemeinschaften

Wir erwarten

 Abgeschlossenes Studium der Psychologie (Master of Science, Diplom)

 eine therapeutische Zusatzausbildung (begonnen oder abgeschlossen)

 möglichst Praxiserfahrung in einem Beratungsdienst oder in einem Bereich der Kinder- 
und Jugendhilfe, wünschenswert Erfahrungen in der Beratungsarbeit mit Familien, 
Paaren, Kindern und Jugendlichen

 Erfahrungen in der Arbeit mit Gruppen

 Professionalität und selbständiges, verantwortungsbewusstes Handeln
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 Hohe Kommunikations- und Problemlösefähigkeiten, Empathiefähigkeit, 
klientenorientierte Einstellung

 Teamfähigkeit, Engagement und Belastbarkeit

 Bereitschaft zur Selbstreflexion (Teilnahme an Teamsitzung, Supervision und 
Fortbildung)

 Bereitschaft zum Einsatz digitaler Beratungsformate im Kontext Blended Counseling

 Die Identifikation mit den Werten und Zielen der Caritas setzen wir voraus.

Wir bieten

 Eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes im Geltungsbereich der Regionalkommission Ost

 Weihnachtszuwendung und Urlaubsgeld

 betriebliche Altersvorsorge mit aktuell 5,6 % AG-Zuschuss vom Bruttogehalt

 zusätzliche Feiertage (Heilige Drei Könige, Fronleichnam, Heiligabend und Silvester 
frei) 

 3 Exerzitien-Tage (Besinnungstage) im Jahr

 Gestaltungsmöglichkeiten der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung und Zeitwertkonten)

 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

 JobRad, Zuschuss zum Deutschland-Ticket bzw. VBB-Ticket (Firmenticket)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Sie wollen in einem engagierten Team arbeiten, das sich auf Sie freut? Sie wollen etwas 
bewegen?

Sie wollen sich persönlich einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Auskunft zur Stelle erteilt:

Herr Stephan Arndt, Tel.: 03342 80798, E-Mail: s.arndt@caritas-brandenburg.de

Bewerbungen bitte mit der Nummer 55-2025 an: bewerbung@caritas-berlin.de
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Menschen aller Geschlechter sind willkommen. Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit 
Teilhabehemmnissen bevorzugt.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V.

Residenzstraße 90
13409 Berlin

Dienstort: Erziehungs- und Familienberatungsstelle Neuenhagen
Caritas Erzbistum Berlin
Ernst-Thälmann-Straße 35
15366 Neuenhagen

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


