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Bewerbungsfrist: 15.07.2025
Leiter Fachbereich Altenpflege (m/w/d)

Wir schaffen Lebensraume fiir Bewegung und freie Entfaltung.

Bei uns werden Sie Teil eines professionellen Teams, das aus Uberzeugung anderen
Menschen hilft. Ihre Haltung macht dabei den Unterschied.

Fir unser Ressort Altenhilfe suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt einen

Leiter Fachbereich Altenpflege (m/w/d).

lhre Aufgaben

o fachliche, personelle und wirtschaftliche Gesamtsteuerung der Einrichtungen des
Ressorts

e Sicherung und Weiterentwicklung der fachlichen Konzeption sowie des
Qualitatsmanagements

e Fuhrung von Entgeltverhandlungen mit den Leistungstragern der eigenen Einrichtungen
e Gremienmitarbeit auf Landesebene

e Beratung und Unterstutzung der angeschlossenen ambulanten, teil- und vollstationaren
Pflegeeinrichtungen im Bistum Fulda

e Reprasentation der Altenhilfeeinrichtungen sowie allgemeine Interessenvertretung

o Umsetzung der MaRnahmen im Rahmen von Leitung und Projektarbeit

Wir erwarten

e abgeschlossenes Studium Pflegemanagement / Betriebswirtschaftslehre /
Sozialwirtschaft oder vergleichbare Aus-/Weiterbildung

e Berufs- und Flhrungserfahrung winschenswert
e ausgepragtes Auffassungsvermdgen

e Verstandnis flr komplexe Zusammenhange

e Teamgeist

e hohes Mal} an Qualitatsbewusstsein

e |eitungs- und Entscheidungskompetenz

o Kommunikationsfahigkeit



e eigenverantwortliches Arbeiten
e Reisebereitschaft innerhalb des Bistums Fulda

¢ Identifikation mit den Aufgaben, Werten und Zielen der verbandlichen Caritas

Wir bieten

/ erfullende Aufgaben, bei denen soziales Handeln im Mittelpunkt steht
/ eigenverantwortliches Arbeiten
/ wertschatzendes Miteinander auf Augenhdhe

/ sicherer Arbeitsplatz bei einem systemrelevanten Arbeitgeber in einer tGber 1.700 Kopf starken
Gemeinschaft

/ sehr gute tarifgebundene Vergltung inkl. vielfaltiger steuerfreier Sonderzahlungen und
Zusatzleistungen

/ flexible Arbeitszeitgestaltung
/ 30 Tage Urlaub

/ Arbeitsbefreiungen bei besonderen Anlassen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege

Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitatsmanagement, Kommunikation und Marketing,
Oberes Management, Personal und Organisation, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Alle Vorteile entdecken
und jetzt bewerben!

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband fiir die Diézese Fulda e. V.

Wilhelmstralle 2
36037 Fulda



Dienstort: Caritasverband fur die Didzese Fulda e. V.
Geschaftsstelle
Wilhelmstralle 2
36037 Fulda

Ansprechpartner(in): Feuerstein, Silvia
bewerbung@caritas-fulda.de

+49 (661) 2428200

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



