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Bewerbungsfrist:
Alltagsbegleitung (w/m/d) in der Ambulanten Pflege

Herz zeigen, Reinknien, Wertschatzen - Caritas Ambulante Pflege Stadtbezirk
Chorweiler

Zuhause ist kein Ort, sondern ein Gefuhl.“ (Cecelia Ahern).

Fur viele Menschen erméglichen wir genau dieses Geflhl — durch unserer Unterstitzung im

Alltag. Als Alltagsbegleiter*in bist Du ein wichtiger Teil unseres teams. Du hilfst dort, wo Hilfe
gebraucht wird - im Haushalt, beim Einkauf, bei leichten Grundpflegerische Tatigkeiten oder

einfach mit einem offenen Ohr Kein Tag ist wie der andere — aber jeder zahlt.

Du suchst eine sinnstiftende Aufgabe - ob als Einstieg in die Ambulante Pflege oder mit
Erfahrung im Gepack? Dann sind wir damit Dein - Perfect Match.

Unterstlitze uns ab dem nachstmadglichen Zeitpunkt, unbefristet und in Teilzeit mit 20 - 25
Std./Wo.

Alltagsbegleitung (w/m/d) in der Ambulanten Pflege

Dein Perfect Match - fir Deinen Einstieg in die Ambulante Pflege in Kéln Chorweiler

lhre Aufgaben

¢ Du stehst unseren Kund*innen in der Alltagsbewaltigung zur Seite.

e Mit der Begleitung bei Arztbesuchen und Behdrdengangen, sowie bei Besorgungen und
der Zubereitung individuell leckerer Mahlzeiten entlastest Du die Angehérigen.

e Du ubernimmst Einkdufe oder deren Begleitung, reinigst gemeinsam mit den
Senior*innen die Haushalte und kiimmerst Dich um die Waschepflege.

e Auch Spaziergange, gemeinsames Ratsel I6sen oder Zeitung lesen gehdéren zur
individuellen Betreuung.

Wir erwarten

e Dein Einstieg, dein Weg: Ob Betreuungsschein, Hauswirtschaftler“in oder einfach
Interesse am sozialen Miteinander - bei uns zahlt dein Engagement.

e On the Road - nah am Kunden: Fiuhrerschein der Klasse B oder die Bereitschaft, mit
dem E-Bike zu fahren.

e Auch Quereinsteiger*innen ohne formale Ausbildung sind herzlich willkommen!



e Dein Charakter zahlt und Dein neues Team freut sich auf Dich: Freundliche, engagierte
und aufgeschlossene Persdnlichkeit, die Prioritaten setzt, teamorientiert denkt und
handelt und eine strukturierte Arbeitsweise und Organisationsfahigkeit mitbringt

e Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt unserer Arbeit: Identifikation mit den Aufgaben,
Zielen und Werten des Caritasverbands Koln

Wir bieten

o Tarifliche Vergitung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente
e Offene Turen fur Fort- und Weiterbildung
e | ebensarbeitszeitmodell fir Sabbaticals und Auszeiten

e Privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der
Gesundheitsforderung

o Mitarbeiterrabatte, z.B. Gber Corporate Benefits
o Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket und Jobrad

e Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

e Pramien fur die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung uiber unser Online Portal oder per E-Mail an
bewerbung@caritas-koein.de.

Du hast noch Fragen? Carina Breuer informiert Dich gerne unter der Telefonnummer: 0221
4678 8470
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Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Kéln e. V.

Bartholoméaus-Schink-Str. 6
50825 Kadln

Dienstort: Caritas Ambulante Pflege Stadtbezirk Chorweiler

Volkhovener Weg 174
50767 Koln

Ansprechpartner(in): Breuer, Carina
personal@caritas-koeln.de
Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die

Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



